
คู่มือคําอธิบายตัวชีวัดตา มคํ ารั บร อง การปฏิ บั ติราชการของ หน่ วยง านใ นสั งกั ดกรมสุ ขภา พจ ิ ต
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.

หน่วยงาน.............ศูนย์สุขภาพจิตที.. ................

ยุทธศาสตร์
มาตรการ

กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ
ตัวชีวั ดผลสํ าเ ร็ จและเ ป้าหมา ย

ปีงบประมาณ พ.ศ. ผู ้ร ับผิดชอบ
ตัวชีวั ด เป้าหมาย

) เสริมสร้างจิตสํานึกและ
ค่านิยม ให้หน่วยงานภาครัฐ
บริหารงานตามหลักธรรมา
ภิบาล

1.1) ส่งเสริมให้เจ้าหน้าทีของรั ฐทุ กระดั บไ ด้ ตระหนั กร ู ้
มีจิตสํานึก และค่านิยมในการปฏิบัติงานตามหน้าที
ด้วยหลักธรรมาภิบาล
1.1.1) จัดกิจกรรมเพือส่ งเสริมการปฏิบัติงานและ
ปฏิบัติตนเป็นคนดีตามมาตรฐานทางคุณธรรมและ
จริยธรรม ข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการและ
ค่านิยมกรมสุขภาพจิต ซึงสอดคล้ องกั บ
หลักธรรมาภิบาล ประมวลจรรยาข้าราชการ
และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

- กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากร
เข้ารับการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานและ
ปฏิบัติตนด้านคุณธรรมและจริยธรรม ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง

- กิจกรรมทําบุญเข้าวัดเพือศึ กษา พร ะธรรม

จํานวนครัง

จํานวน

จํานวน

จํานวน

คณะทํางาน
ศูนย์ราชการใสสะอาด

คณะทํางาน
ศูนย์ราชการใสสะอาด

1.1.2) จัดให้มีระบบ/กลไกการรับเรือง ร้ องเ รี ยน/
ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะและคําชมเชย

จํานวนระบบ/กลไก  ระบบ/
กลไก

คณะทํางาน
ศูนย์ราชการใสสะอาด
ศูนย์สุขภาพจิตที

1.1.3) การประเมินจริยธรรมโดยให้บุคลากรศูนย์
สุขภาพจิตที  ประ เ มิ นจร ิ ยธรรมตามแบบที  ก.พ.
กําหนดและรายงานผล

ร้อยละของบุคลากร
ได้ร ับการประเมินจริยธรรม

คณะทํางาน
ศูนย์ราชการใสสะอาด
ศูนย์สุขภาพจิตที

แบบฟอร์ม



คู่มือคําอธิบายตัวชีวัดตา มคํ ารั บร อง การปฏิ บั ติราชการของ หน่ วยง านใ นสั งกั ดกรมสุ ขภา พจ ิ ต
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.

ยุทธศาสตร์
มาตรการ

กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ
ตัวชีวั ดผลสํ าเ ร็ จและเ ป้าหมา ย

ปีงบประมาณ พ.ศ. ผู ้ร ับผิดชอบ
ตัวชีวั ด เป้าหมาย

) บูรณาการหน่วยงานทุกภาค
ส่วนในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตภาครัฐ

. ) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการ
ติดตาม ตรวจสอบการทุจริตหรือประพฤติมิชอบใน
ภาครัฐ
2.1.1) การจัดบอร์ดหรืออืนๆเ พื อประ ชาสั มพัน ธ์
มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม/ข้อบังคับ
ว่าด้วยจรรยาข้าราชการ/ค่านิยมของกรมสุขภาพจิต
และประมวลจรรยาข้าราชการให้เจ้าหน้าทีภา ยใ น
หน่วยงาน/หรือผู้มีส่วนได้เสียและประชาชนรับทราบ

- จํานวนครัง
ทีจัดกิ จกรรม

จํานวน
ครัง

คณะทํางาน
ศูนย์ราชการใสสะอาด

2.1.2) การจัดบอร์ดหรืออืนๆเ พื อประ ชาสั มพัน ธ์ ช่อง
ทางการร้องเรียนเรืองการทุ จริ ต การ ปฏิบัติหรือละเว้น
การปฏิบัติหน้าทีโดยมิ ชอบของเ จ้ าหน้ าที ของร ั ฐ

ประชาชนรับทราบ

- จํานวนครัง
ทีจัดกิ จกรรม

จํานวน
ครัง

คณะทํางาน
ศูนย์ราชการใสสะอาด

2.1.3) งค์ส่งเสริมให้มีผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย/ประชาชนทราบและเข้าใจเกียวกั บ
การทุจริตและประพฤติมิชอบและละเว้นการปฏิบัติ
หน้าทีของเ จ้ าหน้ าที ของร ั ฐ

- จํานวนครัง
ทีจัดกิ จกรรม

จํานวน
ครัง

คณะทํางาน
ศูนย์ราชการใสสะอาด

) เสริมสร้างความเข้มแข็งใน
การป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตภาครัฐ

. ) พัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบควบคุม
และถ่วงดุลการใช้อํานาจให้เหมาะสม ชัดเจนและมี
ประสิทธิภาพ
3.1.1) ส่งเสริมและติดตามให้ผู้ร ับผิดชอบงานการเงิน
เบิกจ่ายงบประมาณของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ

- ร้อยละ คณะทํางาน
ศูนย์ราชการใสสะอาด



คู่มือคําอธิบายตัวชีวัดตา มคํ ารั บร อง การปฏิ บั ติราชการของ หน่ วยง านใ นสั งกั ดกรมสุ ขภา พจ ิ ต
ประจําปีงบประมาณ

ยุทธศาสตร์
มาตรการ

กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ
ตัวชีวั ดผลสํ าเ ร็ จและเ ป้าหมา ย

ปีงบประมาณ พ.ศ. ผู ้ร ับผิดชอบ
ตัวชีวั ด เป้าหมาย

) พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที
ของรัฐในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตภาครัฐ

. ) พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถเจ้าหน้าที
ของรัฐในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

4.1.1) ส่งเสริมให้บุคลากรศูนย์สุขภาพจิตที
เข้าประชุม/สัมมนา/อบรม/ศึกษาเกียวกั บร ะเ บี ยบพั สดุ

- จํานวนครัง จํานวน คณะทํางาน
ศูนย์ราชการใสสะอาด
ศูนย์สุขภาพจติที

ศูนย์สุขภาพจิตที
เข้าประชุม/สัมมนา/อบรม/ศึกษาเกียวกั บการ
เสริมสร้างความรู้ทางกฎหมายเพือใ ห้ บุคลากร

ได้อย่างถูกต้องตามระเบียบข้อบังคับ

- จํานวนครัง จํานวน
 คร ั ง

คณะทํางาน
ศูนย์ราชการใสสะอาด
ศูนย์สุขภาพจิตที

เห็นชอบ

(....นางสุดา....วงศ์สวัสด.ิ......)
ตําแหน่ง....ผู้อํานวยการศูนย์สุขภาพจิตท.ี. .......

วันที................................ ....................
หมายเหตุ : (1) ผู้บริหารหน่วยงานลงนามให้ความเห็นชอบในแผนปฏิบัติการฯ(ฉบับปรับปรุง)

(2) ส่งแผนปฏิบัติการฯ (ฉบับปรับปรุง) (แบบฟอร์ม 1 ภายในวันที 31 มกราคม 2554


